
Tabela de Avaliação (Pontuação Total: 100 pontos)
Distribuição dos Pontos
Introdução: 10 pontos
Objetivos: 10 pontos
Referencial Teórico: 25 pontos
Metodologia: 20 pontos
Planejamento: 10 pontos
Apresentação: 10 pontos
Arguição: 20 pontos
Total: 100 pontos

Critério Subcritério
Pontuação 
Máxima Insatisfatório (0%) Regular (50%) Excelente (100%)

Introdução Contextualização 5
Não apresenta o contexto ou 
relevância do problema.

Apresenta o contexto de forma 
superficial ou com falhas.

Contextualização clara e 
completa, relevância 
destacada.

Encaminhamento para a proposta 5
Não faz ligação entre 
introdução e proposta.

Ligação pouco clara ou 
confusa.

Transição lógica e bem 
estruturada.

Objetivos Clareza e coerência 5
Objetivos ausentes ou mal 
definidos.

Presentes, mas com falhas de 
clareza ou coerência.

Claros e bem alinhados ao 
problema.

Diferenciação entre principais e 
específicos 5

Não diferencia principais de 
específicos.

Diferencia com 
inconsistências ou falta de 
clareza.

Diferencia claramente 
principais de específicos.

Referencial Teórico Consistência e adequação 10
Referencial teórico 
inadequado ou ausente.

Adequado, mas pouco 
consistente.

Consistente e adequado ao 
tema.

Exploração da literatura 10
Não explora ou de forma 
superficial.

Exploração razoável, com 
lacunas importantes.

Aborda trabalhos relevantes e 
demonstra domínio.

Atualidade e relevância das fontes 5
Fontes desatualizadas ou 
pouco confiáveis.

Fontes parcialmente 
relevantes ou desatualizadas.

Fontes altamente relevantes, 
atuais e confiáveis.

Metodologia Clareza e detalhamento 10 Ausente ou mal explicada.
Descrita de forma superficial 
ou confusa.

Clara e bem detalhada, 
cobrindo todos os aspectos 
relevantes.

Adequação ao problema 10
Metodologia inadequada ao 
problema.

Parcialmente adequada, com 
lacunas.

Perfeitamente alinhada e 
justificada.

Planejamento Cronograma 10

Cronograma ausente ou 
desalinhado com 
objetivos/metodologia.

Razoável, mas com 
inconsistências ou falhas.

Realista e bem estruturado, 
aderente com os objetivos.

Apresentação Organização da apresentação 5

Totalmente desorganizada, 
tempo ultrapassado, slides 
confusos.

Parcialmente organizada, 
tempo ligeiramente excedido, 
slides com falhas.

Bem organizada, tempo 
respeitado, slides claros e 
relevantes.

Comunicação verbal e não verbal 5
Comunicação confusa, pouco 
audível, postura inadequada.

Comunicação razoável, falhas 
pontuais de clareza ou postura 
insegura.

Comunicação clara, objetiva e 
com boa postura.

Arguição Segurança e conhecimento conceitual 10
Não demonstra domínio dos 
conceitos.

Domínio básico, mas com 
insegurança.

Total segurança e domínio 
conceitual.

Segurança e conhecimento metodológico 10
Não conhece ou não justifica a 
metodologia.

Conhecimento básico da 
metodologia.

Conhecimento profundo e 
justificativa excelente.

Conteúdo

Defesa

Defesa              
(Total 30%)

Conteúdo do 
trabalho           

(Total 70%)


